
 
 

2025 年 11月 28 日 

 

 

 

株式会社スコープ（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：横山 繁）は、当社サイトのサステナビリティペ

ージにて、《サステナビリティコラム》を展開し、「サステナブル」をテーマに、活動する人との出会いやモノコト

からの発見などを独自の視点で綴っています。 

 

 
当社グループは2024 年からパーパス「発想力と実現力で、未来からほめられる仕事を」を掲げています。

パーパスのもと、毎月、サステナブルな記念日をピックアップし、「未来からほめられるアクション」と共にご紹

介しています。 

12月の記念日は  12 月  3 日の「国際障害者デー（ International Day of Persons with 

Disabilities）」。 

インクルーシブ社会の実現に向けて、何ができるか具体的な行動について考えました。 

 

 

【未来からほめられるアクション 12】 

インクルーシブな社会を創る 



■ 「国際障害者デー（International Day of Persons with Disabilities）」とは 

障がいの有無にかかわらず、すべての人が尊重され、平等に社会の一員として活躍できるインクルーシブ社会

の実現を目指すものとなっています。 

より身近な課題として受け止めていただけるよう、コラムのまとめで【Action： 私たちにできること】を提案

しています。 

 

 

▶コラム全文はこちらをご覧ください。 コラムバックナンバーもお読みいただけます。 

note pro でもお読みいただけます。 

※本情報の引用・転載時には、必ず当社クレジットを明記いただけますようお願い致します。 
 

社員＆ご家族・お得意先様向け 2025 年スコープカレンダーの毎月欄に、サステナブルな記念日をピックア

ップし、『未来からほめられるアクション』と共にご紹介しています。これら記念日をテーマにコラムを展開して

います。 

 

 

 
【株式会社スコープ】 

代表取締役社長：横山 繁

設立：1989 年 4 月 1 日 

所在地：東京都千代田区富士見 2-10-2 飯田橋グラン・ブルーム 28 階

事業内容：総合企画会社 

企業サイト：https://www.scope-inc.co.jp/ 

問合せ先：koho@scope-inc.co.jp 
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